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Streszczenie planu bezpieczenstwa i dobrobytu
dla spolecznosci zamieszkatej w Peel

Od 2018 roku organizacje w Peel pracujg wspolnie, aby stworzy¢ pierwszy ,Plan bezpieczeristwa
i dobrobytu dla spotecznosci zamieszkatej w Peel” (CSWB Plan).

Plan jest zgodny z wytycznymi Ministerstwa Sprawiedliwosci odnosnie struktury planowania dla
bezpieczenstwa i dobrobytu spotecznosci, ktora okresla bezpieczenstwo i dobrostan spotecznosci
jako idealny stan zréwnowazonej spotecznosci, w ktorej wszyscy sg bezpieczni, majg poczucie
przynaleznosci, szanse, z ktorych moga skorzystac oraz miejsce, gdzie jednostki i rodziny sg w
stanie zaspokoi¢ swoje potrzeby edukacyjne, zdrowotne, opieki, jedzenia, mieszkania, dochodu
oraz ekspresji spotecznej i kulturowe;j.

Obszary zainteresowania w tej wersji planu zawieraja przemoc w rodzinie, zdrowie psychiczne
i uzaleznienia oraz dyskryminacje systemowa. \W planie rozpatrywane sg potrzeby mtodych
ludzi i rodzin w naszej spotecznosci we wszystkich trzech obszarach. Pierwsza wersja planu bedzie
zgodna z czteroletnimi ramami czasowymi i bedzie recenzowana i aktualizowana corocznie, tak,
jak jest to wymagane, aby odzwierciedlac pojawiajace sie potrzeby mieszkaricow Peel. Wptyw
COVID-19 na spoteczno$¢ wzmocnit nagtg potrzebe wsparcia mieszkancéw w zakresie trzech
obszaréw zainteresowania.

W planie zaprezentowano mozliwos¢ wspdlnej pracy w réznych sektorach wg wizji zespotowej, ktéra
moze doprowadzi¢ do dtugoterminowych i zréwnowazonych ulepszen dla naszej spotecznosci.

Wizja
Peel jest bezpieczng, faczaca wszystkich i spdjng spotecznoscia, w ktdrej wszyscy mieszkancy
dobrze prosperuja.

Misja
Bedziemy pracowac wspdlnie nad zapewnieniem dostepu do ustug oraz utrzymaniem
bezpieczenstwa, wspdlnoty i dobrobytu dla wszystkich mieszkancéw Peel.

W planie zastosowano:

* Pryzmat rownosci spotecznej, aby udzieli¢ wsparcia osobom z catej naszej
spofecznosci, by wniosty swoéj wktad w tworzenie planu i pozwolity wyraznie okresli¢,
w jaki sposob rézne populacje sg dotkniete problemami, z ktérymi boryka sie Peel.

e Spotleczne czynniki warunkujace zdrowie, aby zrozumie¢, w jaki sposéb warunki,
w jakich ludzie rodzg sig, dorastajg, pracujg, mieszkajq i starzejg sie wptywajg na ich
zdrowie i dobrostan.
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¢ Podejscie zbiorowego wplywu, aby uznac, ze potrzeba catej spotecznosci ze wspdlng
agenda i udostepnionymi wynikami, pomiarami i planem dziatania, by rozwigzac ztozone
problemy spofeczne.

¢ Podejscie oparte na miejscu zamieszkania, aby docenic zalety i mocne strony naszej
lokalnej spotecznosci oraz skupic srodki tam, gdzie sg potrzebne w taki sposob, zeby miato
to sens dla tego miejsca.

e Skupienie sie na poszukiwaniach w celu stworzenia rozwiagzan i podjecia dziatania
w kierunku czynnikéw spotecznych, ktore wptywaja na zdrowie i bezpieczenstwo
spoteczenstw w Peel.

Wazne czynniki motywujace Planu CSWB

¢ Zwracanie sie o wsparcie od innych szczebli rzagdowych po dodatkowe srodki/
finansowanie oraz sprawiedliwe prawa, aby poprawi¢ bezpieczenstwo i dobrostan w Peel.

¢ Komunikacja i zaangazowanie z mieszkaricami i partnerami spotecznosci.

¢ Udostepnianie pomiarow i wskaznikow, aby monitorowac postep i sukcesy.

Wspolna praca

Ponad 400 osob i organizacji wypowiedziato sie i podzielito doswiadczeniami przy tworzeniu
planu CSWB. W sumie konsultacje wskazaty zapotrzebowanie na wiecej danych dotyczacych
Peel, wiece] roznorodnego i ciggtego zaangazowania oraz wiecej budowania swiadomosci w
kazdym obszarze zainteresowan — a wszystko to przez pryzmat rownosci i wieloprzyczynowosci.
Uczestnicy zgodzili sie, ze aby zrobi¢ postep w rozwigzaniu tych problemdw nalezy zajac sie nimi
pilnie i w odpowiedzialny sposob.

W rezultacie plan CSWB ma na celu zapewnienie:

e Poprawy koordynacji, wspotpracy i zaangazowania systemow zdrowotnego i spotecznego
e Udostepniania informacji i pomiaru realizacji, aby wykry¢ luki w systemie

® \Wzrostu zrozumienia i skupienia sie na pierwszenstwie ryzyka oraz wykluczonych grupach
i okolicach

e Nowych lub ulepszonych programow

Ponad 25 organizacji, wigcznie z policjg i stuzbami ratunkowymi, kuratoriami, ustugodawcami
w zakresie zdrowia i ustug spotecznych oraz rzgdami tworzg kierownictwo planu oraz okreslajg
dziafania dla kazdego obszaru zainteresowan i sg zaangazowane we wspolne dziatania wraz z
naszg spofecznoscig, aby dokonac zmian w zyciu mieszkancow Peel.
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Cele, strategie i rezultaty

Zaangazowani w tworzenie planu uznali, ze zadna organizacja sama nie poradzitaby sobie
z tymi problemami. Wspdlnie wyznaczono cele i strategie dla kazdego obszaru zainteresowan,
ktére beda wspdlnie realizowac.

Przemoc w rodzinie

( Cel: Stworzyc¢ i wzmocni¢ schematy bezpieczenstwa dla Peel

Strategia 1:  Praca nad systemami mapujgcymiistniejgce schematy bezpieczenstwa
dla Peel, aby zidentyfikowac okolice o znacznych potrzebach oraz
nieskutecznosc istniejagcych ustug i wsparcia ofiar przemocy

Rezultaty:
e Poprawa dostepu do ustug i wsparcia dla ofiar przemocy

Strategia 2: Ulepszenie zbierania danych, praktyki zarzadzania i raportowania w sektorze
przemocy wobec kobiet

Rezultaty:
¢ Ulepszone zbieranie danych, analiza i udostepnianie danych
¢ Poprawa zrozumienia populacji i potrzeb klienta w Peel

Strategia 3: Nauka i wspieranie skoordynowanych wysitkéw w sektorze przemocy
wobec kobiet, zaangazowani pracuja nad kwestig przemocy w rodzinie
w konteksécie COVID-19

Rezultaty:
e Ulepszone partnerstwa i sieci wspotpracy w sektorach
¢ Ulepszony dostep do wsparcia podczas pandemii i rekonwalescendji

Cel: Zwiekszenie sSwiadomosci i edukacja publiczna dotyczaca
przemocy w rodzinie

Strategia1:  Opracowanie programu edukacji oraz kampanii uswiadamiajgcej dot.
przemocy w rodzinie i przemocy wobec partnera

Rezultaty:
¢ /wiekszenie Swiadomosci mieszkaricow odnosnie problemdw przemocy
¢ /wiekszenie Swiadomosci wsrod mieszkancow dotyczacej istnienia ustug
dostepnych dla ofiar przemocy
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Zdrowie psychiczne i uzaleznienia

/
Cel: Promowanie zdrowia psychicznego i pozytywnych relac;ji

miedzy mtodymi ludzmi i rodzinami

Strategia 1:  Praca nad istniejgcymi inicjatywami i organizacjami dziatajagcymi dla
mtodych ludzi w Peel, aby popierac¢ srodowiska wspierajace i pomagajace
mtodym ludziom stworzy¢ relacje i rozwing¢ umiejetnosci

Rezultaty:

¢ Wiecej mtodych ludzi czuje sie bezpiecznie, sg zwiagzani ze spotecznoscia
i przez nig wspierani

Cel: Poprawa dostepu do ustug zwigzanych ze zdrowiem
psychicznym i uzaleznieniami (MHA) oraz wsparcie
miodych ludzi poprzez uproszczenie schematow
i koordynowanie wysitkdw

Strategia 1:  Transformacja schematow opieki dla mtodych ludzi, ktérzy potrzebuja
dostepu do pomocy z powodu zdrowia psychicznego i uzaleznien

Rezultaty:
¢ Ulepszony system nawigacji dla ustug MHA oraz pomocy
¢ Ulepszony dostep do ustug MHA oraz pomocy dla mtodych

Strategia 2: Opracowanie strategii tagodzenia sytuacji kryzysowych w Peel

Rezultaty:
® Wiecej zatagodzonych sytuacji o mocno podwyzszonym ryzyku
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Dyskryminacja systemowa

-

Cel:

Strategia 1:

Rezultaty:

Strategia 2:

Rezultaty:

Strategia 3:

Rezultaty:

Strategia 4:

Rezultaty:

Publiczna analiza, opracowanie i wzmocnienie praktyk
i przepisow przeciwko wykluczaniu oraz promowaniu zasad
réwnosci w Peel

Potwierdzanie zaangazowania w roznorodnos¢, rownosc i integracje
miedzy partnerami systemu kierownictwa

¢ Organizacje systemu kierownictwa potwierdzity zaangazowanie
w roznorodnosc , rownosc i integracje w Peel

Budowanie zrozumienia i Swiadomosci przeciwko wykluczaniu i promowaniu
zasad réwnosci wérod kierownictwa

¢ \Wzrost zrozumienia dyskryminacji systemowej i systemowego rasizmu
® \Wzrost zrozumienia zasad i praktyk stosowanych przeciwko wykluczaniu
zasad promowania rownosci, ktére mogg zosta¢ utrwalone w organizacjach

Budowanie zdolnosci organizacyjnych do stosowania zasad rownosci
i integracji oraz publiczne raportowanie postepow

¢ /wiekszona ilos¢ organizacji systemu kierowniczego, ktore wypetnig
podstawowg ocene zasad rOwnosci

e /wiekszona ilos¢ organizacji systemu kierowniczego, ktére co roku sktadaja
raport o postepie

¢ Ulepszone przepisy i praktyki organizacyjne, ktére poprawiajg zasady
rownosci i integracji

Wprowadzenie strategii w celu stworzenia mozliwosci wyraznego
zaangazowania ludzi z do$wiadczeniem zyciowym do stworzenia
i wdrozenia dziatan na rzecz,Planu bezpieczeristwa i dobrobytu”

e | udzie z doswiadczeniem zyciowym majg mozliwos¢ udziatu
w planowaniu i wdrazaniu CSWB na réznych poziomach
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Cel: Wdrazanie efektywnego zbierania danych oraz praktyk
raportowania w celu oszacowania wptywu i odpowiedzi
na nieré6wnosci spoteczne w miare ich pojawiania sie

Strategia 1:  Pilotowanie zbierania danych spoteczno-demograficznych z grupa
organizacji systemu kierownictwa oraz rozwijanie mechanizmow
udostepniania danych

Rezultaty:
e /wiekszona ilos¢ organizacji zbierajgcych dane spoteczno-demograficzne
e Ulepszone udostepnianie danych i wspdlne definicje pomiedzy
organizacjami spotecznosci
® L epsze zrozumienie dysproporcji w Peel, w celu poprawy przepiséw i praktyk

-

Dalsze kroki

Plan CSWB regionu Peel ustanawia ramy planowania i podejscie do wspdtpracy w celu promowania
bezpieczenstwa i dobrobytu w Peel. Obecnie i w przysztosci, Plan bedzie odpowiadat na pojawiajace
sie potrzeby spotecznosci. Istnienie mozliwosci podzielenia sie pomystami i zaangazowania, s3
wazng czescig Planu do 2024 roku i péZniej.

Nasza rolg jest sprawi¢, ze Peel bedzie bezpieczna, taczaca wszystkich i spdjng spotecznoscis,
gdzie wszyscy mieszkancy prosperuja. Poprzez nieprzerwane planowanie, wdrazanie
i zaangazowanie, razem dokonamy zmian.

peelregion.ca/community-safety-wellbeing-plan
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Plan bezpieczenstwa i dobrobytu dla spotecznosci
zamieszkatej w Peel w latach 2020-2024
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